
ยศ. 1 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การวิจัยและการพัฒนา 

หมายเหตุ  : โครงการพัฒนาบุคลากร S42 ประจ าไตรมาสที่ 1-2 
1. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมสู่ประชาสังคม = N/A 
2. พัฒนาบุคลากรตาม IDP = N/A 

สรุปการใช้งบประมาณ ของโครงการพัฒนาบุคลากร (S42) ประจ าไตรมาสที่ 1-2 2563 
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ยศ. 3 

ยศ. 4 

New Knowledge 

ผู้บริหาร 
23.33% 

25.18% 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเครือข่ายและความร่วมมือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาองค์กรเพื่อความย่ังยืน 

พัฒนาศักยภาพการปฏิบตัิงานของผู้บริหาร  
และ จนท. สทป. 

Training เพื่อรองรับ New Knowledge  
และ Thailand 4.0 

สรุปข้อมูล : น.ส.รัตนา แป้นประสิทธิ์  
ต าแหน่ง : จนท. ส่วนพัฒนาทรัพยากรบุคคล [AHD3] 


